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Overgripande mal och malgrupper

Forbundets andamal ar att inom stadsdelarna Harlanda, Orgryte, Centrum, Linnéstaden samt Majorna, svara for en
finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet mellan de samverkande parterna Forsakringskassan,
Arbetsférmedlingen, Véastra Gétalandsregionen och Géteborgs Stad.

Malet for forbundet ar att svara for gemensamma insatser som kan leda till att personer i yrkesverksam alder kan uppna
eller vidmakthalla en arbetsformaga. Syftet ar att den enskilda uppnar formaga till ett eget forvarvsarbete eller studier.
Huvuduppgiften for samordningsférbundet ar att samordna de samverkande parternas resursinsatser effektivt med
avseende pa atgarder som riktar sig till malgruppen, vilket innebér att de ar de samverkande parterna som svarar for
insatserna. Ett andra syfte for forbundet &ar att 6ka kunskaperna om myndigheterna och pa sa satt framja samverkan
mellan parterna.

Malgruppen inom Samordningsforbundet Goteborg Centrum ar personer i yrkesverksam alder som &r i behov av
samordnad rehabilitering och &r bosatta i de centrala stadsdelarna i Goteborg.

Verksamhetsinriktning

Grunden for verksamhetsplaneringen for Samordningsforbundet Goteborg Centrum etablerades under de forsta
verksamhetsaren och dessa grunder ar i korthet féljande:

Aktiviteterna ska grundas pa en behovsanalys och undanréja hinder for den enskilde

Aktiviteterna ska innebara nya satt arbeta eller samarbeta

Samverkansinsatserna ska inte I6sa brister i den egna organisationen

Aktiviteterna ska byggas sa att méanniskors egen styrka tas tillvara

Borjai liten skala

Insatserna ska bygga pa personalens erfarenheter och engagemang
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Ta vara pa individers egna erfarenheter och kunskaper

Utveckla samarbetet med privatldkarna som star for en stor del av varden i centrumregionen

Tillvarata frivilligorganisationernas erfarenhet som en viktig resurs

Utvardering av aktiviteterna ska ske och planeras fran starten

Vid lyckade resultat i aktiviteterna ska styrelsen tillsammans med huvudmannen préva implementering i
ordinarie verksamhet.
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Budgetaret 2010 kommer att innebara en kraftig minskning av antalet verksamheter beroende dels pa minskade bidrag
och dels pa att forbundets inte lyckats implementera en val fungerande samverkansaktivitet, projekt Columbus. Med
anledning av denna oférmaga att implementera lyckade projekt i ordinarie verksamhet behovs en fornyad dialog och
reflektion kring forbundets verksamhetsinriktning och aktiviteter. Styrelsen forslar huvudmaénnen att tillsammans
genomfora en Dialogkonferens under varen 2010 for att i god tid bereda for verksamhetsplaneringen for ar 2011 och
framat.

Malgrupp
Den malgrupp som samverkansinsatserna skall rikta sig mot ar personer med behov av samordnad rehabilitering, dvs.
stod fran fler an en myndighet, och ska syfta till att dessa personer aterfar eller forbattrar sin arbetsformaga. Foljande
grupper ska sarskilt prioriteras:

0 Unga vuxna, sarskilt de med psykisk ohélsa

0 Personer med psykisk ohélsa

o Langvarigt bidragsberoende

Under varen ar 2010 foreslas en ny kartlaggning av behovsgrupper genomféras inom centrumregionen kompletterat med
en férnyad omvérldsbevakning av huvudmannens insatser. Under andra halvaret av 2009 genomfordes en kartlaggning
och behovsinventering, framst gallande personer som riskerar att hamna utanfor sjukersattningssystemet, i projekt
SamTID. Nya insatser via introduktionsprogram for ovanstaende personer planeras for narvarande, forbundet bor darfor
se dver sin verksamhet s att inte parallella samverkansspar uppstar.
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Aktiviteter 2010 -2012

Kunskapsdialoger

REHABveckan, som under tidigare ar, var en gemensam utbildning och forelasningsvecka i november for personal och
brukare hos de samverkande myndigheterna, féreslas from ar 2010 utvecklas till kontinuerliga kunskapsdialoger.
Kunskapsdialogerna planeras under hela aret i form av forelasningar i olika aktuella @amnen med tyngdpunkt pa
samverkan och dialogerna blir till ny arena for forbundet. Samverkan med andra parter for samfinansiering ar aktuell.
En sarskild pott pa 25 tkr ar avsedda for en konferens om Social ekonomi som blev installd under aret 2009.

Budgeterad arskostnad 2010: 50 tkr
Planerad arskostnad 2011 - 2012: 50 tkr
Columbus

Styrelsen har sedan ar 2005 investerat medel i projekt Columbus for att stotta malgruppen unga vuxna i aldern 18-30 ar
med psyKkisk ohéalsa som har behov av stod fran mer an en myndighet. Projektagarskapet for Columbus &ar organisatoriskt
placerat vid Stadsdelsforvaltningen Harlanda men verksamheten har sina lokaler pa Karl Johansgatan i Majorna.
Projektet vander sig till unga vuxna med psykisk ohélsa som kommer fran de ingaende myndigheterna eller som sjalva tar
kontakt med projektet. P4 Columbus finns psykiater, psykolog, psykoterapeut, handlaggare fran forsakringskassan,
arbetsférmedlingen och socialtjansten samt en projektledare och administratér. Processutvardering, brukarutvardering
samt en samhéllsekonomisk analys sker av projektet. Projektet &r samfinansierat genom de tre huvudmannen under
forsta halvaret dar Arbetsformedlingen, Stadsdelsforvaltningarna finansierar med 100 tkr vardera. Halso- och
sjukvardsnamnden Centrum-Vaster finansierar med 500 tkr for hela aret for psykiatern.

Planeringen att implementera projektet from halvarsskiftet 2010 har av huvudméannen Arbetsférmedlingen och Héalso —
sjukvarden accepterats och Arbetsformedlingen Gvertar hela finansieringen av sin handlaggare from halvarsskiftet.
Forsakringskassans samfinansiering upphor vid arsskiftet 2009/2010. Stadsdelarna har avbdjt styrelsens forslag till
implementering . Styrelsen kommer i samrad med huvudmaéannen att fatta beslut om implementering under varen 2010.
Under 2010 sker en viss neddragning av projektets omfattning.

Budgeterad arskostnad 2010: 2 850 tkr
Planerad arskostnad 2011-2012: 200 tkr
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Utredande team inom varden

Inom primarvarden har en stor forandring &gt rum under hésten 2009 da VG-primarvard inférdes. Samverkan mellan
huvudménnen och forbundet regleras nu via de ersattningar som foljer patienterna. Teamen pa vardcentralerna
Olskroken, Kungshdjd och Gibraltargatan bor 6vertas av de ordinarie myndigheterna om intresse finns. Styrgruppen for
vardcentralsteamen har fatt i uppdrag att genomfora en kartlaggning och behovsinventering kring utredande team inom
varden och hur dessa kan organiseras. Resultaten fran samverkansteamen pa vardcentralerna ar goda och de forhindrar
langa sjukskrivningsperioder.

Under ar 2011 avsatts 100 tkr for samordning av insatserna samt for eventuell igangsattning av ett utredande team for de
vastra stadsdelarna, Linnéstaden och Majorna alternativt ett utredande team riktade till psykiatrin.

Budgeterad arskostnad 2010: 100 tkr

Rehablotsen

Rehablotsen startade hosten 2008 och samlar redan befintliga projekt Rehab S6der och Samordnare for privata
vardgivare kompletterat med nya funktioner sdsom rehablotsar, psykiater och en gemensam projektledare. Verksamheten
erbjuder personer 6ver 30 ar med psykisk ohalsa och langvarigt bidragsberoende aktiviteter som arbetslivsinriktade
arbetsformageutredningar, arbetstraning genom praktisk provning och coachning till arbete. Projekttiden I6per ut den
sista december 2010 och kostnaderna for projektet kommer under ar 2010 att minska med 1 miljon. Verksamheten finns i
forbundets lokaler pa Skargardsgatan 4 i Fiskehamnen.

Tre heltider inom projektet, som arbetar med aktiviteterna inom steg 1, ingar som medfinansiering i EU-projektet
ArbetsRatt. Dessa tjanster kommer att finnas kvar under hela aret 2010 och 2011 samt till och med maj manad ar 2012.

Budgeterad arskostnad 2010: 3700 tkr
Planerad arskostnad 2011: 1500 tkr
Planerad arskostnad 2012: 750 tkr
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Karriarstodjare

Gemensamt EU-projekt i Goteborg dar samordningsférbunden ar medfinansiar till karriarstodjare for slussning till
kooperativa foretag. Karridrstodjaren ska stodja personer tillbaka till ett arbete antingen i sociala arbetskooperativ eller
hos "reguljara” arbetsgivare. Malgruppen ar personer som vill bryta en ond cirkel av missbruk och kriminalvard.
Samverkansparter pa myndighetsniva ar Arbetsformedlingen Gamlestaden, Sociala Resursnamnden Goteborgs stad och
Kriminalvarden Region Vaést.

Budgeterad arskostnad 2010: 150 tkr
Planerad arskostnad 2011-2012: 150 tkr
ArbetsRatt

Gemensam EU-ansd6kan med Stadsdelsforvaltningen Centrum, Raddningsmissionen och privata foretag som inkluderar
ett natverksskapande kring arbetstraning, praktikplatser och att finna samhéllsengagerade foretagare (CSR) som kan
erbjuda arbetsplatser. Verksamhetsinnehall ar praktikanskaffning, handledarutbildning, socialt foretagande,
natverksbyggande med arbetsgivare mm. Forbundet medfinansierar med tre tjanster inom steg 1 i projekt Rehablotsen
samt bitradande ansvarig tjansteman som ar projektledare pa halvtid.

Den direkta malgruppen for projektet ar personer mellan 18-64 ar som befinner sig langt fran arbetsmarknaden. Personer
som star utanfor den ordinarie arbetsmarknad, pga. langtidsarbetsloshet eller langtidssjukskrivning.

Budgeterad arskostnad 2010: 100 tkr
Planerad arskostnad 2011: 100 tkr
Planerad arskostnad 2012: 50 tkr
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SamTID

Projekt Samtid ar ett gemensamt projekt fér Samordningsférbunden Goéteborg Centrum och Géteborg Vaster som
startade sin verksamhet i april 2009. Projektet vander sig till personer som har tidsbegransad sjukersattning och som ar
aktuella vid Forsakringskassan Goteborg Centrum. Syftet &r att dessa personer ska vara battre rustade att klara sig nar
sjukersattningen upphor an om de inte fatt detta stod. Arendenas ordinarie handlaggare pa Forsakringskassan kan gora
mycket av arbetet pa egen hand varfor projektets handlaggare lagger sarskild vikt vid att finna dem som har behov av
myndighetssamverkan.

For ar 2010 finansierar Forsakringskassan sin handlaggare i projektet for Centrums del och forbundet finansierar
socialtjansten och psykiatrins medverkan samt projektledning tillsammans med forbundet i Véaster.

Budgeterad arskostnad 2010: 50 tkr

Utveckling av forbundet

Utrymmet for utveckling ar mycket starkt begransat under budgetaret 2010. Pagaende aktiviteter har fatt minskad budget
for att kunna 6vervintra projekt Columbus hela aret 2010. Férhoppningen ar att under ar 2010 finna en lamplig
organisering for projekt Columbus sa att fortsatt utveckling underlattas from ar 2011.

Budgeterad arskostnad 2010: O tkr
Planerad arskostnad 2011- 2012: 4 000 — 4 750 tkr

Kunskapsbildande, information o utbildning

Samordningsforbundet bildar ny kunskap inom sina aktiviteter och denna kunskap kan nd ut i de ordinarie
myndigheterna. Det finns dven ett fortsatt behov av att utveckla kompetensen kring rehabiliteringsomradet inom
personalen som idag arbetar med samordningsférbundets malgrupper. For att 6ka informationen och kunskapen om
samordningsforbunden mer generellt sa har en gemensam informator anstéllts av forbunden i regionen pa halvtid.



2009-12-15

Kunskapsbildande

En mycket viktig del av samordningsforbundets verksamhet ar att kartlagga och analysera brister i samarbetet mellan de
fyra samverkande parterna. | detta arbete skall genus- och integrationsaspekter sarkskilt beaktas, for ar 2010 har
forbundet sokt sarskilda medel fran SKL for att jamstalldhetsintegrera forbundet och dess verksamheter. Detta behover
inte alltid leda till sarskilda insatser utan kan ocksa handla om andrade rutiner eller arbetssatt. Det kan dven handla om
forandrade attityder och bemétande av varandra.

Informations/kommunikationsarbete

Samverkan bor bygga pa initiativ och forslag nedifran och stod uppifran. For att detta ska lyckas behover forbundet en val
fungerande kommunikationsstrategi och medel for att pa olika satt framja kommunikationen och fa fram forslag till
forbattringar i samverkansarbetet. En informations- och kommunikationspolicy upprattas under ar 2010.

Utbildning

Gemensamma utbildningar har visat sig vara en bra metod for att fa igang diskussioner mellan myndigheterna néar det
galler hur man béast ska samverka runt enskilda individer. Goda exempel pa detta ar utbildning i Motiverade Samtal och
ICF mm, men ytterligare utbildningar inom specifika omraden ar planerad framover.

Budgeterad arskostnad 2010: 120 tkr
Planerad arskostnad 2011-2012: 200 tkr

Utvardering och uppfoljning SUS-regional resursperson

Utvardering ska ske av varje aktivitet, dels i form av kontinuerlig sjalvvardering och dels genom oberoende utvarderare.
Styrelsen har beslutat om en utvarderingsplan for samtliga verksamheter for att fa en vardering av aktiviteterna och
darmed ett beslutsunderlag kring hur samordningsforbundets medel kan anvandas mest effektivt.

Samordningsforbundets aktiviteter foljer upp sina deltagare och insatser i SUS, System for uppféljning av samverkan
inom rehabiliteringsomradet. Inom Vastra Gotalandsregionen finns aven ett lokalt uppféljningssystem DiS, Deltagare i
Samverkan som anvands till alla aktiviteter. En gemensam resursperson finansieras av forbunden i regionen pa heltid.

Budgeterad arskostnad 2010: 150 tkr
Planerad arskostnad 2011-2012: 150 tkr
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Revision

Kostnaderna for revision bekostas av forbundet sjélva, dessa kostnader ansvarade tidigare huvudmannen for. En
lagdndring som tradde i kraft from 2008 mdjliggor att kommunen och lansting/regionen kan utse en gemensam revisor.

Budgeterad arskostnad 2009: 60 tkr
Planerad arskostnad 2010: 60 tkr
Planerad arskostnad 2011: 60 tkr

Styrelsen, samordningskansliet och administration

Styrelsen bestar av fyra ordinarie ledaméter samt fyra ersattare fran de ingaende huvudmaénnen, bade politiker och
professionella. Ar 2010 ar valér och nya representanter for styrelsen ska utses av Regionfullmaktige och
Kommunfullmaktige. Styrelsen planerar att sammantrada cirka en gang per manad med ett sommaruppehall.

Forbundet har sedan april 2009 kansliet och en del av sina verksamheter hos priméarvarden pa Skargardsgatan 4 i
Fiskehamnen Majorna. Pa kansliet finns ansvarig tjansteman som arbetar halvtid for forbundet och en bitradande
ansvarig tjansteman som arbetar halvtid med processtod och pa den andra halvtiden ar projektledare for EU-projektet
ArbetsRétt. Kostnaderna for samordningskansliet och administrationen har minskat fran tidigare ar framst pa grund av
en minskad bemanning. Kostnaderna for styrelsen beraknas 6ka under ar 2010 eftersom aven de professionella
styrelseledamoéterna har numera ratt till ersattning.

Budgeterad arskostnad 2010: 1500 tkr
Planerad arskostnad 2011-2012: 1500 tkr
Eget kapital

Styrelsen har under de senaste aren arbetat hart med att nyttja det egna kapitalet till verksamhetsutveckling och
kunskapsbildning. Vid arsskiftet 2009-12-31 &r det egna kapitalet forbrukat och ett 6verskott pa 1 miljon kr tkr kvarstar
pa grund av att en aktivitet inte kommit igang under aret samt att Rehablotsen haft personalvakanser.



Bidrag fran huvudmannen

I budgeten for 2010 ar bidragen fran huvudméannen minskade mot tidigare ar till totalt 8 miljoner kr.

Infor ar 2010 ansokte férbundet om en justering av bidraget till totalt 12,6 miljoner kr for att inte dampa

utvecklingstakten.

Nedanstaende tabell visar bidraget for ar 2009, anstkt summa ar 2010 och beviljat bidrag for ar 2010.

Huvudman Bidrag 2009 Ansokt 2010 Beviljat 2010
Staten 4 300 000 kr 6 300 000 kr 4 000 000 kr
Halso- och sjukvardnamnd 5 1808 730 kr 2 650 000 kr 2 650 000 kr
Halso- och sjukvardsnamnd 12 341 270 kr 500 000 kr 500 000 kr
Summa VGR 2 150 000 kr 3150 000 kr 3150 000 kr
SDN Héarlanda 215 000 kr 315 000 kr 242 000 kr
SDN Orgryte 323 000 kr 473 000 kr 328 000 kr
SDN Centrum 602 000 kr 882 000 kr 585 000 kr
SDN Linnéstaden 559 000 kr 819 000 kr 559 000 kr
SDN Majorna 451 000 kr 661 000 kr 473 000 kr
Summa Goteborgs stad 2 150 000 kr 3150 000 kr 2187 000 kr

Forsdkringskassan har den lagsta insatsen till férbundet &r 2010 vilket styr det totala bidraget till totalt 8 000 000 kr.
Ovriga huvudmans bidrag justeras utifran statens insats.

Forslag till intakter och kostnader enligt nedanstaende uppstallning:

2009-12-15
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Budget 2010 och plan 2011- 2012

2010 2011 2012
Intakter
Bidrag 8 000 8 000 8 000
Eget kapital 0 0 0
Overskott 1000 0 0
Summa 9 000 8 000 8 000
Kostnader
Kunskapsdialog 50 50 50
Columbus 2 950 200 200
Team pa vardcentraler 100 0 0
Rehablotsen 3700 1500 750
ArbetsRatt 100 100 50
Karriarstodjare 150 150 150
Samtid 50 0 0
Utvecklingsmedel 0 4 000 4750
Kunskapsbildande, information o utbildning 120 200 200
Utvardering och uppfdljning SUS 150 150 150
Revision 60 60 60
Of6rutsedda kostnader 170 90 140
Styrelse, sekretariat och administration 1400 1500 1500
Totalt kostnader 9 000 8 000 8 000
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